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Acta  Nº 555.

Sesión  Pública  Especial.

Fecha: 1º de Abril de 2003.
Presidente: Dra. Gloria Mabel Argañaraz. 
Secretaria: Patricia Griselda Olano. 
Concejales Presentes: Argañaraz, Gloria Mabel; Benitez, Mariano Carlos Dionisio; Bertoni, Juan Carlos; Borgogna, Osvaldo David; Buenaventura, Pedro Luis; Fallet, Luis Arturo; Fantini, Roberto Manuel; Farace, Mario César; Fredes, Roberto José; Melián, Hugo Néstor; Méndez, Guillermo Rodolfo; Miglierini, Susana Cristina; Nicolotti, Susana Argentina; Penovi, Norberto Mario; Portilla, Abel Osmar; Tanoni, Osvaldo Daniel. ...........................................................................
Concejales ausentes: ..................................................................................................
Lugar: 25 de Mayo. .........................................................................................................

Hora de inicio:  21,30 horas. .......................................................................................
Hora de finalización: 22,40 horas. ............................................................................
Punto 1.

Presidente Argañaraz: Siendo las veintiuna y treinta horas, y habiendo quórum. Invito al Concejal Portilla, Abel a izar el Pabellón Nacional. .................

Punto 2.

Presidente Argañaraz: Encontrándose el señor Intendente Municipal Don Mariano Horacio Grau en las instalaciones, lo invito a que entre al Recinto, por favor... ......................................................................................................................

Punto 3.

Presidente Argañaraz: En el punto tres del Orden del Día, con motivo de conmemorarse en el día de mañana, la gesta de Malvinas, haremos un minuto de silencio en honor al día del Veterano y de los Caídos en la Guerra de Malvinas. Por favor... ....................................................................................................

Minuto de silencio.

Punto 4.

Presidente Argañaraz: En esta noche que vamos a dar comienzo a las Sesiones de este año, correspondientes al año 2003. Quiero agradecerles profundamente la presencia de todos ustedes, ustedes que son representantes, dignos representantes de nuestras Instituciones intermedias, y también de nuestro Ejecutivo Municipal. En primera instancia les quiero comentar que, hoy tenemos adornando nuestro Recinto, como fue una propuesta que hicimos el año pasado, y siendo sabedores que... que acá en este Recinto existe la expresión oral de lo que es toda nuestra comunidad, nos pareció muy importante también, que fuese utilizado este Recinto como expresión cultural de artistas locales. Y es así que, esta noche y todo el mes de abril, nos van a acompañar estas tres obras, que tenemos en el Recinto en el día de la fecha, que son pinturas de la señora Olga Sainato. Pinturas realizadas por esta artista veinticinqueña, que realmente nos honra por habernos prestado temporariamente sus pinturas. Aparte de agradecerles su presencia, también tengo que decir que tuvimos una comunicación con el señor Senador Provincial Don Miguel Ángel Di Salvo, el cual les acerca su saludo y sus disculpas por no encontrarse esta noche en este Recinto. Haciendo una, una mirada hacia el año que transcurrió, el año de gestión legislativa 2002, realmente me permitió poder hacer una evaluación de lo vivido, una evaluación de lo trabajado, una evaluación de lo transitado; y realmente, esa evaluación me va a permitir poder proyectar las cosas que tengo en mente para realizar en el año que comienza de trabajo. Y pienso poner todo mi esfuerzo para llevarlos adelante, el mismo esfuerzo, las mismas ganas que puse durante el trabajo realizado el año pasado. Realmente yo me siento muy conforme con la gestión que tuvo este Cuerpo Deliberativo, realmente trabajamos en forma mancomunada para poder llevar muchas cosas adelante. Realmente pusimos mucho empeño en acompañar esta gestión, y trabajamos todos los días, y realmente lo hicimos en forma mancomunada. Creo que este año va a ser de igual forma, de igual manera, o por lo menos eso es lo que yo pretendo de la gestión que comienza este nuevo año. Realmente esta noche, quiero nuevamente acordarme de aquél compromiso que hice exactamente hace un año, que fue el de trabajar “codo a codo” con el señor Intendente, fue un compromiso que tomé ante ustedes, ante el señor Intendente y ante toda la Comunidad. Y creo que a lo largo del año... todo este Cuerpo estuvo a la par del señor Intendente, estuvo apoyándolo, estuvo apoyando fuertemente su gestión, criticando también, es cierto. Es cierto que hubo críticas, pero creo que fueron más los acompañamientos que las críticas. Yo siempre hablo y me van a escuchar decir siempre la misma expresión “codo a codo”, porque en mí refleja una impronta de mis padres, y es aquél que me enseñaron que uno solo no puede, siempre necesita la compañía del otro. Por eso aquello del “codo a codo”. Codo a codo para estar presto en el momento que se lo necesita, y codo a codo, para poder emitir la señal necesaria cuando se necesita pedir ayuda. Y yo esto lo manifiesto en cada accionar que hago en mi vida, toda acción que emprendo trato de impregnarla de este sentimiento, del codo a codo, del trabajar juntos, del estar al lado, y fue lo que traté de hacer durante todo el año de gestión, acompañarlo. Yo creo que... pocas veces se ha visto a un Presidente del Concejo Deliberante acompañar a un Intendente a todos los actos realizados, todos los actos que esta comunidad da, ha realizado durante todo el año. Y... yo tengo que decirle señor Intendente esta noche, que... realmente nosotros, o por lo menos en forma personal, y por lo que he hablado, no hemos sentido el mismo acompañamiento a través del tiempo, no es la primera vez que decimos que muchas de nuestras demandas no son escuchadas. No es la primera vez, que decimos que Ordenanzas emanadas de este Cuerpo no son cumplidas. Que muchos de nuestros pedidos fueron desoídos. Y realmente yo quisiera, que este año que comienza, esto fundamentalmente cambie para el bien de todos. Creo que... las comunidades avanzan cuando realmente estas dos Instituciones, Ejecutivo y Deliberativo, pueden trabajar a la par, ayudándose, porque es el modo, por lo menos es el modo en el que yo trabajo permanentemente. Por eso siempre me van a escuchar decir... el “codo a codo”, porque para mi tiene muchísima significancia. El trabajar siempre apoyando el que está al lado. Yo quisiera en esta noche renovar aquél compromiso, renovar el compromiso del trabajo “codo a codo”, y tenga la plena seguridad señor Intendente, que va a tener el total apoyo no solamente mío, sino el de todo este Cuerpo, porque ese es el modo que nosotros trabajamos... a la par del otro. Y tenga la plena seguridad señor Intendente, que usted no va a necesitar hacer ningún pacto de gobernabilidad, para llevar hasta el último día su gestión. Porque no creo que por la mente de ninguno de estos hombres o mujeres, pase el ponerle trabas a su gestión. Por lo tanto, como he dicho, quiero renovar esta noche aquél compromiso hecho ante toda la sociedad hace un año. Y ruego a Dios, que nos ilumine a cada uno de nosotros y también a usted, señor Intendente para que podamos realizar todas las gestiones y las acciones necesarias para llevar a nuestro pueblo adelante. Nada más, muchas gracias. ..............................................

Punto 5.

Presidente Argañaraz: Siguiendo el Orden del Día, escucharemos las palabras del Señor Intendente que dará por comenzadas, abiertas las Sesiones del año 2003. ..................................................................................................................

Intendente Grau: Gracias señora Presidente de este Honorable Concejo Deliberante Dra. Gloria Argañaraz, señores Concejales, señores invitados especiales, señoras y señores. La situación al primero de abril del año 2002, difiere a la que vivimos en el día de hoy. Como manifestara en esa fecha, en este mismo lugar, corresponde a la esfera de mi responsabilidad, dirigir los destinos de nuestra comunidad y encabezar los esfuerzos necesarios. Y así, creo humildemente lo hemos hecho. El año 2002 ha tenido numerosas particularidades, siendo en sus inicios uno de los momentos de mayor gravedad política, institucional, económica y social, por la que nos haya tocado atravesar. Este hecho es conocido por todos nosotros. Tampoco se desconoce que los fines del año 2001, fueron muy complicados para todo el País y para 25 de Mayo. Iniciando el año 2002, con deudas salariales, con un estallido social, e inconvenientes hídricos-viales provocados por el exceso de precipitaciones caídas en la zona, y la baja capacidad de escurrimiento y absorción. Todo ello, fue acompañado por una brusca salida de la convertibilidad, abandonando la paridad uno a uno, sin previsiones, sin los recaudos necesarios para que esta salida no afectara de la manera en que lo ha hecho, el nivel de vida de cada habitante del País, que ve resentidos sus ingresos y que hoy poco valen. Ante ese estado de situación, esta gestión municipal y cumpliendo con su mandato, trabajó para dar respuestas a las demandas crecientes de la comunidad y por ende, brindar mayor satisfacción. Para ello se planteó los siguientes objetivos: ante todo, tener un Estado Municipal viable económica y financieramente, esto en el marco de una relación de aumentos de precios de tres a uno, en la mayoría de los insumos necesarios, para el funcionamiento de todas las áreas de la Municipalidad. Para ello, que hoy es un hecho, se trabajó llevando adelante una administración de recursos austera y criteriosa; con cautela, dado que los insumos que costaban uno, al momento de la Orden de Compra, no se sabía cuanto costarían al momento efectivo de la facturación por parte del proveedor. El Municipio no estuvo obviamente, al margen de las variaciones de precios que sufrimos cada uno de nosotros, en nuestros hogares o comercios, sin tener un ingreso de recursos equivalentes. El ingreso de recursos del año 2002 fue menor al del año 2001 en unos $ 127.000. A pesar de ello, se pagó deudas de años anteriores, se abonó a proveedores y empleados. En el año 2002 se pagaron $ 1.427.800, de deudas de años anteriores; $ 801.400 a proveedores con acreencias anteriores al 2002, y $ 626.400 a empleados municipales. La deuda flotante de la Municipalidad es de $ 1.107.900; $ 581.000 de los cuales quedan pendientes de pago de ejercicios anteriores, y $ 526.900 del año 2002, al 31 de diciembre, pero a pesar de esto al día de hoy, esta cifra se redujo a $ 361.800. Esto se logró, en virtud a una fuerte reducción de gastos y de consumos, sito como ejemplos... en el rubro personal... se gastaron en el año 2002 $ 798.400 menos, que en año 2001, y $ 1.497.000 menos, que en año 1999. Préstese atención, que esta sola diferencia de gastos entre los años ‘99 y 2002, y únicamente en personal, es superior al monto de la deuda flotante que hoy tiene el Municipio. En horas extras... en el año ‘99 se pagaron $ 463.598, y en el año 2002, esta cifra se redujo a $ 73.165. Tomando el gasto en vialidad y para graficar como se han priorizado los gastos en reparaciones, conservaciones e insumos destinados a la red vial, se ve que del gasto total destinado a vialidad en el año ’99 el 52% corresponde a sueldos de empleados del área, y en el 2002, sólo el 28% fue destinado al pago de sueldos, sin olvidar obviamente que en este rubro, los incrementos de precios fueron hasta del 300%. Las comparaciones... en este caso, y por eso las realizo, creo que son necesarias porque necesitan un punto de referencia para mostrar a la comunidad. Y se toma el año 1999, porque corresponde a gestiones anteriores que marcan criterios diferentes en la administración de los recursos. Quedará por cuenta de cada uno el juzgar como se han destinado. En cuanto a los ingresos es innegable que tenemos que mejorar en este aspecto, sobre todo en lograr una mayor contribución en las Tasas Municipales, para poder contar con los recursos... para brindar servicios mas eficientes, que sin el dinero necesario se hace tremendamente complejo y difícil, en el día a día. En el año 2002, se logró recuperar una deuda de años anteriores por las diversas tasas de $ 500.000, aún hay que trabajar más, y más contribuyentes deben cumplir con su obligación tributaria. Los montos que recaudan por cada tasa se destinan para financiar los instrumentos y recursos que se requieren para prestar cada servicio, pero son absolutamente escasos. Pero esa es nuestra responsabilidad, aumentar los índices de pago, para disponer de más recursos y poder brindar mejores servicios. Por todo lo que he manifestado, el objetivo primordial de lograr la viabilidad del Municipio, se ha logrado con transparencia, regularizando situaciones en el marco de una devaluación, y no sólo eso... sino que también, se ha disminuido la deuda con una gestión eficiente. Como segundo objetivo, nos propusimos dar respuesta a la mayor cantidad de familias con necesidades básicas insatisfechas. Ante la situación absolutamente conflictiva que se vivió en todo el País, nuestra ciudad, aunque con grados de conflictos muy diferentes, no quedó al margen, y esta gestión, a tono con su ideología estuvo siempre presente y al lado de quienes sufrían las mayores necesidades básicas, con los recursos que nos fueron posibles. Se brindó apoyo por $ 197.000 a entidades y familias indigentes. Se asisten mensualmente a los comedores no gubernamentales, como Betania, Jerusalem, Caritas Sucias, Pueblo Libre, Sandalio, Juventud Unida, Merendero El Calvario, etc., ellas nuclean y asisten a alrededor de 700 niños, también obviamente, se asiste mensualmente al Hogar de Ancianos. Se preparan 60 dietas especiales por mes. Se efectuaron más de 2.700 traslados... a diferentes nosocomios de la ciudad de La Plata y Buenos Aires, obviamente, de gente con recursos insuficientes. A través de nuestro Jardín Maternal “Chiquilandia”, se le otorga cobertura a 40 niños, cuyas edades van entre los 45 días a los 3 años de edad. La Casa del Niño “San Miguel Arcángel” asiste a 268 chicos de 3 a 13 años, obviamente que no podemos desconocer que en esta asistencia recibimos también, el aporte del Gobierno de la Provincia, pero sabemos que las becas son muchísimo más escasas e inferiores a la cantidad de niños atendidos. A través del Hogar de Tránsito, que durante el año 2002 retornó a la esfera Municipal, se le brinda asistencia a aquellas personas que se encuentran atravesando alguna situación conflictiva familiar violenta, con el acompañamiento y asesoramiento profesional tendiente a salvar la situación. Teniendo el orgullo que esta Institución sea una de las pocas que quedan en funcionamiento en la Provincia. En el Hogar de Día, se asisten a personas ancianas colaborando para que obviamente tengan una mejor calidad de vida. La Fábrica de Pastas “Doña Alicia”, creada en la Casa del Niño, con recursos exclusivamente Municipales, es un hecho para destacar. Este emprendimiento ofrece... la posibilidad de aprender un oficio y aportar el producido a la economía familiar diaria, de unos 30 chicos. Y el inmueble donde se ha instalado, que es un gesto que nunca me voy a cansar de agradecer y de reconocer, fue donado por la familia de Sergio Rodríguez. Durante el año 2002, se proyectó y se comenzaron las tareas para la creación de una pasteurizadora de leche, una usina láctea, lo que permitirá brindar leche con todas las condiciones sanitarias, a diferencia de lo que se ha realizado y pregonado en algunos otros Distritos de nuestro interior bonaerense, con todas las condiciones sanitarias, a un mayor número de familias e Instituciones. Este proyecto, el que también nos llena de satisfacción había sido solicitado por varios Municipios para implementarlo. A través del equipo técnico del Consejo del Menor Municipal, se lleva a cabo el abordaje interdisciplinario de las situaciones de riesgo para la niñez y la familia, y se elaboran los lineamientos de acción en defensa fundamentalmente de los intereses del niño. También en esto hay que destacar la colaboración del Consejo Municipal del Discapacitado, que lleva a delante todas las políticas de atención e integración para las personas con alguna capacidad diferente. Existe en nuestra comunidad una estructura que lleva a cabo un profundo trabajo en red asistencial e institucional, con gran compromiso comunitario por parte de todo los profesionales y entidades que lo conforman. Contamos además, a partir de los últimos meses del año pasado, lo que para nosotros es un gusto de tener trabajando a seis, ex alumnos de la Escuela Especial 501, “Desafío de Crecer”, dentro de un proyecto de integración con el cual creo que exclusivamente compartimos en toda la Provincia, con la vecina municipalidad de Saladillo, en donde el municipio local abona mensualmente las becas. Nuestro objetivo de aquel momento, era dar respuesta a la mayor cantidad de personas y familias que tuvieran las mayores necesidades básicas insatisfechas, lo hemos hecho, y lo seguimos y seguiremos haciendo. La administración de los recursos municipales nos permitió dar respuesta también, a otras necesidades de los vecinos con acciones tendientes a fomentar valores para una mejor calidad de vida como es la gestión cultural, y deportiva, apuesta continua y por convicción de esta gestión municipal. Se han instaurado talleres formativos, de artes y oficios en la Casa de la Cultura, en Dispensarios Barriales y en Localidades del Interior del Partido. Se ha brindado auspicio y subsidios a deportistas destacados, para el mejoramiento he incentivo de la práctica sistemática de las diferentes disciplinas. Se llevó a cabo el ciclo de teatro gratuito, el Festival “Desde el Norte Riestra Canta”, festivales de rock, ferias artesanales, el programa “Cultura Va”, para Barrios e Interior, el Torneo Provincial de Ajedrez, el ciclo de teatro televisado, concursos fotográficos, etc.. Se participó en el “Terminé 2002”. Donde intentamos por iniciativa de los medios periodísticos locales, por lo menos de algunos de ellos, en la Cámara de Comercio y en el que se sumó el Municipio local de distinguir, de reconocer a todos aquellos jóvenes de nuestro medio que hayan obtenido el título universitario. Pero esto más allá que una distinción y un reconocimiento a los propios jóvenes, pretendía convertirse en un reconocimiento y un agradecimiento a los familiares, de todos esos jóvenes que tantos esfuerzos han hecho durante todos, durante muchos años, para lograr tener en nuestro medio y en algunas otras comunidades, porque algunos no regresan, a gente que pueda trabajar por el futuro de nuestra comunidad. Inauguramos el playón polideportivo de Norberto de La Riestra, un viejo reclamo, de los habitantes de esta importante ciudad de nuestro Norte Veinticinqueño. Otorgamos subsidios a torneos de fútbol infantil, de diferentes entidades deportivas. Se reinstauro la “Fiesta del Deporte y la Cultura”, se auspició nuevamente la Final de Etapa de la Doble Bragado, se desarrollaron programas, diferentes programas en conjunto con establecimientos escolares del Distrito, como el programa de actos oficiales donde los tenemos definitivamente incorporados, el PRECOVE es decir Proyectos Educativo de Comedores de Verano, que creo que fue una experiencia absolutamente exitosa, en esta pasada temporal estival. La vida es la naturaleza, en fin... todo esto destinado a tener entre todos nosotros una mejor calidad de vida. Se realizó nuevamente con el éxito que nos viene caracterizando, en los años anteriores el Festimayo, la fiesta popular de nuestro Distrito, y que está definitivamente incorporada a nuestra idiosincrasia, con recursos municipales, y también en este tema, hay que reconocerlo, el invalorable aporte privado. Se realizó el ciclo de cine de verano, en vacaciones de invierno en la ciudad cabecera y también en el interior. Peatonales Culturales y Artísticas, travesías deportivas, la Milla de Fin de Año entre otras actividades. Se efectuó como lo venimos haciendo  desde el  primer año de nuestra gestión, el apoyo económico necesario para contar con la infraestructura adecuada para el corsodromo municipal, esta fiesta provincial que tiene Veinticinco de Mayo y que creo que definitivamente a tomado un cariz, y un auge que todos los veinticinqueños nos estaban reclamando. Con ello intentamos mostrar, que la tarea ha sido la de promover y apoyar la participación e integración de las personas e instituciones, en la cultura y el deporte. No menos importante y esto, lo resalto como uno de nuestros terceros objetivos, que tuvo el de regularizar la situación salarial, al 31 de diciembre del 2002, podemos decir que no solo se regularizó la situación salarial con los agentes municipales, y la que esperamos no volver a incurrir en nuevos atrasos, encontrándose hoy con sus haberes al día, sino que también se disminuyó en un 65%, la deuda que manteníamos en conceptos de horas extras trabajadas y viáticos. Además de ello, se llevaron a cabo ascensos y nombramientos de los agentes municipales que en casos, hacía más de diez años que se encontraban en situación de contratados, siendo este un hecho de estricta justicia que venía postergado en el tiempo, y con ello, se regularizó la situación que de hecho se venía dando. El mejoramiento de la Red Caminera y de la  situación Hídrica del Partido, fue otro de los objetivos propuestos, en principio se realizó todo el trabajo técnico para determinar con precisión todos los puntos y situaciones más críticas que generaban el corte o la intransitabilidad de los caminos, debido a ello, se cuenta con el relevamiento planealtrimétrico con perfiles trasversales, cada cien metros de los caminos más importantes del Distrito. Gracias a esa tarea desarrollada, es que fuimos el primer Municipio en tener y presentar la documentación técnica necesaria y los proyectos para el programa de recuperación de caminos que atienden a la producción, programa este, denominado PROCAM, que está con fondos de organismos financieros internacionales, llevando adelante el gobierno de la Provincia. El Canal del Medio, una de las obras más importantes, que aun quedan por ejecutar en el interior del Distrito de 25 de Mayo. En el comienzo del año 2002, nos impusimos con mucha fuerza impulsar esta obra, y acá debo destacar la activa participación del Comité de Crisis, con la participación de los productores y de las Instituciones del sector, logramos a través de convenios con la Dirección Provincial de Hidráulica, realizar todo el relevamiento topográfico de una obra que para nosotros tiene que ser mensurada en su integridad; para el financiamiento de la misma se comenzó a elaborar un proyecto de ordenanza para obtener la declaración de utilidad pública, ya que consideramos que es una obra de interés fundamental, que hace al saneamiento de un área de aproximadamente cien mil hectáreas, en un recorrido de canal aproximado a los ochenta kilómetros, con el aporte de otro grupo de vecinos, ya hemos logrado la ejecución de uno de los puentes de dicho canal, el conocido como de la “zona de la Blanca”, y se trabajó... y se comenzó a trabajar... en la limpieza y rectificación del cause en uno cuatro mil metros aguas arriba de la desembocadura. Un párrafo a parte a mi juicio, y que debemos mencionar, en virtud de que estamos a tres meses de haber comenzado la obra, pero sabiendo que no nos equivocamos cuando tomamos la decisión de firmar el convenio para la ejecución en el año dos mil dos, es la obra conocida como de Canalización hacia Santos Unzué, ya que podemos decir y mostrar que con ella, se han recuperado para la producción aproximadamente cuatro mil hectáreas hasta el momento, sin causar perjuicios aguas abajo. Cuando éste, había sido el fundamento de los firmes opositores al proyecto. Para evitar los anegamientos que produce el levantamiento el pelo de agua decidimos impulsar el rápido drenaje de la Laguna Mulitas a través de la obra de Canal Mundiniano, obra ya ejecutada. Pero además para contribuir a la comunicación de las localidades del interior, la Municipalidad, en un esfuerzo inédito, ha aportado la mano de obra necesaria para la reparación de las vías del ferrocarril desde Ernestina hasta Del Valle. Vivía Señora Presidente, y señores Concejales el año pasado, un acontecimiento que en lo particular me llenó de vergüenza, estábamos conmemorando un nuevo aniversario de la fundación de la localidad de Del Valle, un proyecto a instancias de la Concejal Nicolotti, y que fue nada menos que instaurada la fecha porque se recordaba los cien años de la llegada del ferrocarril hacia esta localidad más austral del Distrito. Y después de más de cien años con todos los avances tecnológicos y con todos los recursos que hoy podemos contar el tren, no podía seguir uniendo las localidades del interior, por eso es que el municipio decidió comprometerse en este emprendimiento y a pesar de los problemas, y a pesar de las carencias, creímos que era imprescindible apoyarlo con muchas fuerzas y en conversaciones con los Distritos vecinos de Nueve de Julio y de Daireaux, perdón de Bolívar y de Daireaux, en poco tiempo más, nuevamente va hacer una realidad nuestro ferrocarril atravesando estos Distritos de la Provincia de Buenos Aires. Para terminar con este tema no puedo dejar de mencionar como lo hacía hace un momento el importante aporte que efectúa el Comité de Crisis, integrado por productores y entidades intermedias, que consustanciado con la temática semanalmente, lunes tras lunes se han reunido, con los distintos funcionarios municipales para plantear sugerencias y  líneas y caminos de acción; igual mención se merece la comisión de vecinos de Norberto de la Riestra. Sabemos que el mantenimiento de la Red Caminera, y la solución de la situación hídrica, son de extrema importancia para nuestro Distrito, y en ello se ha trabajado obviamente en conjunto con la Dirección Provincial de Saneamiento Hídrico y con la Dirección Provincial de Vialidad. Con respecto a las obras de la Planta de Tratamiento de Residuos Domiciliarios y la ampliación de la Planta de Tratamiento de Líquidos Cloacales, en ambos casos, nos encontramos a la espera de la aprobación por parte del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Economía, de la Provincia de la redeterminación de precios del contrato original, debido a las variaciones que a los mismos provocó la devaluación; una vez aprobado, estamos en condiciones y las empresa que oportunamente ganaron la licitación, de retomar las obras y culminarlas en un plazo aproximado a los ocho meses. Como quinto objetivo, y ante la situación de desocupación imperante, nos propusimos el firme fomento para la creación de puestos de trabajo, en el mes de febrero del año 2002, se crearon cien planes de trabajo de ciento veinte pesos, con una exigencia de contraprestación de veinte horas semanales, porque interpretábamos que también de esta manera fomentábamos la cultura del trabajo, y antes que desde los ámbitos Nacional o Provincial, pudiera articularse algún programa que en alguna medida subsidiaran ese empleo, el municipio con la participación activa de los distintos Bloques que componen este Honorable Concejo Deliberante y del Sindicato de Trabajadores Municipales, creamos esta herramienta. Las tareas previas a la selección de los beneficiarios fue llevada a cabo con la participación activa de los propios involucrados, dando muestra con esto, de que el Estado también puede administrar planes, con objetividad y sin favoritismos, cumpliendo con su deber, mirar hacia el bien común sin visos de partidismo político. Estas personas fueron absorbidas en un 65% en un plan Nacional de Jefes y Jefas de Hogar Desocupados, encontrándose en la actualidad el plan Municipal vigente con los beneficiarios que por diversos motivos, no ingresaron a dicho plan Nacional. Se fomentó además con la activa participación del Consejo Económico y Local, del ingreso de los beneficiarios de este Plan de Jefes y Jefas de Hogar Desocupados, al sector productivo privado. Producto del recordado cierre por todos nosotros de las fábricas Corbamil y Unibak, del grupo Gatic, quedó en abundante mano de obra capacitada, desocupada, ante el mercado recesivo. Los primeros intentos de crear talleres de calzados fueron en vano, motivo en muchos casos, de la burla o de la risa para los funcionarios que oportunamente trataban de llevar adelante este tipo de emprendimientos, sin embargo, la devaluación presentó otro horizonte para el sector, y se fomentó con este criterio la creación de nuevos talleres. En este momento se encuentran ocupados cientos setenta y nueve operarios en los diversos emprendimientos privados iniciados. Se participó activamente en la creación de puestos de trabajo, en los sectores textil-calzado, y se implementó con ello y para ello, la capacitación en aparado, a instancias municipal, dado que esta era la demanda prioritaria del mercado. Hemos fomentado la industria alimenticia a través de la gestión de créditos, asesoramiento, y aportes económicos. En el sector de la industria maderera y metalúrgica, hemos fomentado la actividad y los contactos, para la venta de la producción; esta gestión municipal, tubo ante el escepticismo de muchos una participación activa en la creación de la primera Cooperativa de Trabajo, Cooperativa 25 de Mayo, colaborando con los ex-empleados de Gatic, que con mucho esfuerzo y perseverancia lograron su meta, su fuente de trabajo para ganarse el sustento diario, para este emprendimiento, realizamos un aporte económico para maquinarias, de alrededor de dieciséis mil pesos. Además obviamente, existió un aporte crediticio privado. La Cooperativa se inició el 17 de agosto del año pasado, con 23 operarios, y hoy cuenta con 49. Recuerdo en aquella oportunidad cuando todos los Argentinos... recordamos un nuevo aniversario del fallecimiento del Padre de la Patria, yo pensaba que ningún otro evento podía enmarcarse en esa fecha, porque estábamos recordando un nuevo aniversario de su desaparición física; pero después pensé, que el hecho de tener un emprendimiento, que pudiera albergar a personas sin empleo, sin trabajo, a chicos y mujeres que hace más de dos años que estaban deambulando por el interior de su casa, sin poder atender los reclamos elementales de su familia; el Libertador debería sentir, cierta satisfacción, y insistimos con ese día, y hoy, cuenta con cuarenta y nueve operarios como dije hace un momento, ante los escollos obviamente que hubo que vencer, pero con un fuerte compromiso para seguir apuntalando y apostando al crecimiento del mismo. Hemos colaborado con subsidios a otros emprendimientos locales, y a través del PRODEL, Programa del Ministerio de Desarrollo Humano y Familia del Gobierno de la Provincia, existen cinco nuevos microemprendimientos en marcha, y el monto aportado a los mismos conforma un fondo cuando comienza el recupero, que será manejado por un comité técnico integrado por el propio Municipio, la Cámara de Comercio, Industria y Producción, la Cooperativa Apícola y la Cooperativa Eléctrica de la Zona Sur de 25 de Mayo. Durante también el pasado año 2002, comenzamos a trabajar desde el Municipio con la posibilidad cierta y concreta de integrarnos al Programa Carnes del Salado, a través de la Zona de Crecimiento Común, corredor productivo que hoy tengo el honor y el orgullo de presidir. Esto es que significa, configurar una red de productores certificadores de origen y de la calidad de ganados y carnes, para de esta manera fortalecer nuestra posición en las negociaciones frente a los frigoríficos exportadores y comercializadores, no es el objetivo más importante, pero en la pasada Feriagro, realizada en la Ciudad de Junín, se realizó el primer remate, de terneros de invernada con este certificado de origen y los mismos obtuvieron un diez por ciento más de precios, que los remates habituales y comunes, adquiridos también por otros productores, de la Zona Invernadora del Oeste, que también han adherido a este plan de Carnes del Salado. Por eso creo que es imprescindible, que el Municipio articule con las entidades de la producción, porque son los propios productores, los que certifican el origen y la calidad a través de declaraciones juradas de su producción. Todas estas tareas, demuestran nuestro firme compromiso con el Desarrollo Económico y Local, que lleva en definitiva a una mejor calidad de vida de nuestros convecinos. Fue también nuestro objetivo en aquel momento mantener la prestación de todos los servicios públicos con la mayor eficacia posible, como dije anteriormente, a pesar de la poca contribución en concepto de las tasas sobre todo la de Servicios Sanitarios, y las de Servicios Públicos, de Barrido y Limpieza, y sin haber solicitado un aumento en el importe de las mismas, la prestación de todos los servicios se ha llevado a cabo. Todos los recursos de origen Municipal, se destinan a la prestación de cada uno de estos servicios. A pesar de contar con un... una real insuficiencia de recursos humanos la prestación de todos y de cada uno de ellos, seguirá perfeccionando, para brindar mayor satisfacción en los contribuyentes, incluido un tema que seguramente va a ser motivo de debate en los próximos días, la poda del arbolado público que recién hemos comenzado, este obviamente también es nuestro objetivo y nuestra responsabilidad. La seguridad, ha sido otro de los servicios a la comunidad en el que le ha tocado a esta gestión participar y hacer frente, durante gran parte del año 2002, nos vimos azotados por hechos delictivos que crearon una sensación generalizada de inseguridad en la comunidad, agravado por una falta de confianza, hacia las fuerzas policiales, encargada de garantizar esa seguridad. Es así, que haciéndonos eco del sentir de la comunidad, se le transmitió al Ministro de Seguridad de la Provincia, sobre la ineficiencia de la fuerza policial local, para revertir la situación, y cumplir con su rol de prevenir el delito y garantizar la seguridad de las personas, junto al firme reclamo de una intervención que trajera tranquilidad y seguridad a los vecinos. Integrantes de éste Cuerpo, han participado también activamente en la problemática, que afortunadamente al día de hoy, podemos decir que ha mejorado sensiblemente, en manos de quien tiene la responsabilidad de conducirlo. Y como objetivo final que merece un párrafo a parte, se encuentra la prestación del Servicio de Salud. Por la situación que atraviesan los efectores de Salud privados, y la falta de pago de las Obras Sociales, hoy el Ente Descentralizado Hospital “Saturnino E. Unzué”, pasó ser el Centro de Salud Local, que debe atender a la mayor cantidad de personas que requieran de este elemental servicio. Durante el año 2002, en nuestro Hospital junto a los de Norberto de La Riestra, y Gobernador Ugarte, se han efectuado 2490 internaciones, 308 nacimientos, entre partos y cesáreas, y 684 operaciones quirúrgicas, algunas de suma complejidad, algunas que nunca se habían realizado en nuestro nosocomio local. Se han atendido más de 111.000 atenciones en los diferentes servicios de consultorios, de guardia, y de dispensarios y unidades sanitarias. Todo el servicio integral de salud cuenta al día de hoy, con 269 empleados, entre planta permanente y contratados. Se prestan los servicios de pediatría, ginecología, clínica médica, clínica quirúrgica, radiología, laboratorio, traumatología, psicología, cardiología, fonoaudiología, kinesiología, otorrinolaringología, odontología, hemoterapia, oftalmología, vacunación y programas para personas con diabetes. Durante los años 2001 y 2002, I.O.M.A y PAMI, las dos Obras más importantes con que cuenta nuestro Distrito, dejaron de abonar parcialmente las prestaciones. Es así que I.O.M.A, adeuda al Hospital $ 80.000 y PAMI una suma que ronda el $ 1.000.000 razón por la cual, la administración de los magros recursos que han ingresado ha sido efectuada con un criterio de prioridades y austeridad, lográndose mantener todos los servicios médicos. Convencidos de la importancia del Hospital Público desde la Municipalidad, hemos girado a aquel nosocomio $ 392.000 en el año, destinados a gastos de funcionamiento y ello fue necesario debido a la falta de pago precisamente, de las obras sociales como recién lo manifestara. A pesar de todo, y las grandes dificultades económicas que acarreo el incumplimiento, hemos logrado también en el Ente Descentralizado disminuir la deuda flotante, reduciéndola a $ 242.000, cerrando el pasado ejercicio fiscal con el menor déficit en la historia del Ente Descentralizado “Saturnino E. Unzué”. Además hemos logrado retomar las obras en el Geriátrico de Gobernador Ugarte, aumentando la capacidad en 12 camas y dotándolo de mayor confort, para los ancianos allí alojados, y recientemente con el apoyo invalorable que en todos estos acontecimientos significan las distintas instituciones, hemos logrado con la Cooperativa Eléctrica de Pedernales y la Cooperadora de la Unidad Sanitaria, la adquisición y entrega de una unidad de traslado en aquella localidad tan querida del Norte de nuestro Distrito, quedando de esta manera garantizado la cobertura en óptimas condiciones en todo nuestro extendido interior. Como lo he manifestado y se puede ver, los objetivos a nuestro juicio no es que fueron solamente alcanzados, sino que, con la satisfacción que producen los resultados producto del esfuerzo, hoy puedo decir y mostrar que esta gestión a nuestro juicio, de este grupo de trabajo superó cada uno de ellos, y no porque los mismo fueran tímidos, si no porque el trabajo realizado se proyectó sobre la realidad del momento con responsabilidad, seriedad y compromiso. Pretendemos obviamente un Municipio cada vez más eficiente, y para eso y en eso, estamos trabajando. Profundizaremos en el curso de este año, cada una de las tareas, sabiendo y creyendo que con esfuerzo podemos vivir mejor. Mi compromiso público, ante la comunidad para este año en curso 2003, es seguir el camino emprendido de superación en cada una de las cuestiones que hacen al bien común, que todo lo que se haga, tienda al mayor bienestar de los vecinos, sin que exista en este Intendente, ni en ninguno de sus colaboradores, actitudes personales que se antepongan al bienestar general. Siendo esta actitud no más que la correcta, la única posible para esta gestión, sin embargo siento la obligación de mencionarlo, por el exceso de ejemplos en contrario, que vemos a diario a través de los distintos medios de comunicación. Aprovechando esta oportunidad, permítaseme hacer público mi deseo en este Recinto. Como todos sabemos en las elecciones del mes de octubre del año 2001, cambió por decisión popular la conformación de este Honorable Concejo Deliberante obteniendo el Partido Justicialista una mayoría propia, situación ésta que deja al Departamento Ejecutivo, con absoluta minoría en este Cuerpo; hecho que no se produce con habitualidad y como... decía, es mi deseo que esa mayoría, que puede aprobar o rechazar proyecto de ordenanza por si sola, le sirva por supuesto al Partido Justicialista, pero por sobre todas las cosas, sirva a la comunidad en su conjunto. Y para finalizar... me comprometo a seguir dirigiendo los destinos de esta comunidad, con la misma transparencia y clara administración de fondos públicos, con metas bien definidas, hacia un mayor bienestar y progreso de nuestra ciudad, tendiendo al logro de un estado cada vez más eficiente. Ante este año electoral raro, y complicado que nos toca a los argentinos no está demás mencionar, que también me comprometo a hacer un Intendente en gestión de Gobierno y no en campaña proselitista, función para la que he sido elegido. Recojo nuevamente el guante señora Presidente, el desafío es trabajar en los distintos sectores de la comunidad, en conjunto, como usted dijo, codo a codo, los pilares de estos gobiernos municipales son efectivamente este Cuerpo Deliberativo y el Departamento Ejecutivo, hemos tenido muchas coincidencias, pero también debo decir en más de una oportunidad, hemos disentido y hemos tenido profundas discrepancias, y esto nos ha obligado, creo que... muy pocas veces en la historia de 25 de Mayo se debe de haber dado, apelar a esta herramienta del Veto, que posee el Departamento Ejecutivo para modificar algunas Ordenanzas, que a nuestro criterio, eran prácticamente impracticables, pero de todas maneras, siempre debemos demostrar el ansia de superación, el demostrar que somos capaces de reconocer nuestros errores y equivocaciones, en poder bajar actitudes como lo digo al sobre al final del mensaje sobre actitudes personales para constituirse en pie..., en herramientas fundamentales para el crecimiento del conjunto. De esta manera, dejamos oficialmente inaugurado el Período de Sesiones Ordinarias de este Honorable Concejo Deliberante de 25 de Mayo correspondiente al año 2003. Muchas gracias. ..........................................................

Presidente Argañaraz: Informamos que las Sesiones Ordinarias... van hacer como siempre los segundos y cuartos lunes de cada mes, y durante el mes de abril a las veintiuna horas, y para el próximo mes a partir de las veinte horas. Siendo las veintidós horas, cuarenta minutos, invito al Concejal Portilla a arriar el Pabellón Nacional. ....................................................................................................

